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Für unseren Bereich Technische Dienste & Engineering suchen wir zum nächstmöglichen 
Termin einen  
 

Junior Engineeringprojektleiter (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben:   

 
 Optimierung und Weiterentwicklung bestehender metallurgischer, 

insbesondere pyrometallurgischer Prozesse 
 Entwicklung neuer metallurgischer Verfahren unter Berücksichtigung der 

Prozesssicherheit und Nachhaltigkeit 
 Einbringung von neuen Ideen zur bestehenden Anlagentechnik 
 Leitung von Investitionsprojekten am Standort Pforzheim und auf 

internationaler Ebene 
 
Unser Anforderungsprofil: 
 

 M. Sc. oder Dipl.-Ing. (FH oder TU) mit Schwerpunkt Metallurgie, NE-
Metallurgie, Werkstoffwissenschaft oder Chemie  

 analytisches Denken 
 selbstständige, zuverlässige, strukturierte und teamorientierte 

Arbeitsweise 
 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, 

interkulturelle Kompetenz, Reisebereitschaft 
                                                
Wir möchten mit der Besetzung dieser Funktion auch diejenigen ansprechen, die in ihrer 
aktuellen Aufgabe nicht explizit in der Edelmetallbranche arbeiten und sich vorstellen können, 
gemeinsam mit uns den nächsten Karriereschritt zu machen. Lassen Sie uns darüber 
sprechen.. 
 
Wir bieten Ihnen neben einer adäquaten Bezahlung gemäß Tarifvertrag der Edelmetallindustrie 
Baden-Württemberg und überdurchschnittlichen Sozialleistungen auch Weiterbildungsmöglich-
keiten. Daneben stehen wir für einen sicheren Arbeitsplatz mit gutem Betriebsklima. 
 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie entsprechende Voraussetzungen mitbringen, 
erwarten wir gerne Ihre schriftliche Bewerbung an die Personalabteilung, z. Hd. Frau Helfrich. 


